CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
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Pentru concursul organizat in vederea ocupirii functiei de manager persoani fizici:

- Din domeniul legislatiei:

Legea nr. 95/2006 privind reforma In domeniul sinititii republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare, Titlul VII — Spitalele (M.O. nr. 625/28.08.2015);

Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, republicaté, cu modificérile gi completérile ulterioare
(M.O.Partea I nr. 345/18.05.2011);

Legea nr. 46/2003 pentru drepturile pacientului, cu modificérile si completérile ulterioare si
Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 1410/2016 privind Normele de aplicare a Legii nr. 46/2003;

Legea nr. 500/2002 privind finaniele publice cu modificarile $i completérile ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completirile ulterioare (M.O.
r.: 390/23.05.2016);

Hotérarea Guvernului Roméniei nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii i a
Contractului Cardu care reglementeazi conditiille acordédrii asistentei medicale, a
medicamentelor si dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sénfitate pentru anii 2016 — 2017, cu modificérile si completérile ulterioare (M.O. nr.
215/23.03.2016);

6.1. ANEXA NR. 1: Pachetul minimal de servicii i pachetul de servicii de bazi
CAPITOLUL I: Pachetul minimal de servicii

SUBCAPITOLUL II: B. Pachetul minimal de servicii medicale in asistenfa medicald
ambulatorie de specialitate pentru specialitiitile clinice

SUBCAPITOLUL II: C. Pachetul minimal de servicii medicale pentru asistenta medicali
spitaliceasci

CAPITOLUL II: Pachetul de servicii de bazi
SUBCAPITOLUL II: B. Pachetul de servicii medicale de baza acordate in asistenta medicala
ambulatorie de specialitate pentru specialititile clinice

SUBCAPITOLUL III: C. Pachetul de servicii medicale de baza acordate in asistenta
medicald ambulatorie de specialitate pentru specialitatea clinica de recuperare, medicini
fizica si balneologie

SUBCAPITOLUL. VI: F. Pachetul de servicii medicale de bazi pentru asistenta medicali
spitaliceasci

CAPITOLUL HI: Pachetul de servicii pentru pacientii din statele membre ale Uniunii
Europene/Spatiului Economic European/ Confederaia Elvetiani, titulari de card european de
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asiguréri sociale de sénétate, In perioada de valabilitate a cardului, pentru pacientii din statele
membre ale Uniunii Europene/Spatiului Economic Furopean/Confederatia Elvetiani,
beneficiari ai formularelor/documentelor europene emise in baza Regulamentului (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului si pentru pacientii din statele cu care
Romaénia a incheiat acorduri, intelegeri, conventii sau protocoale internationale cu prevederi
in domeniul s&natatii

SUBCAPITOLUL II: B. Asistenta medicala ambulatorie de specialitate pentru specialititile
clinice

SUBCAPITOLUL III: C. Asistenta medicald ambulatorie de specialitate pentru specialitatea
de recuperare, medicina fizici si balneologie

SUBCAPITOLUL VI: F. Asistenta medicald spitaliceascd

6.2. ANEXA nr. 2: CONTRACTUL-CADRU care reglementeazd conditiile acordirii
asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale In cadrul sistemului de
asiguriri sociale de sdnitate pentru anii 2016-2017

CAPITOLUL II: Asistenta medicald ambulatorie de specialitate pentru specialitatile clinice
(Sectiunile 1,2, 3,4, 5, 6, 7)

CAPITOLUL HI:Asistenta medicald ambulatorie pentru specialitatea clinicd de recuperare,
medicind fizic3 si balneologie

(Sectiunile 1, 2, 3,4, 5, 6, 7)

CAPITOLUL VI: Servicii medicale in unitéfi sanitare cu paturi

(Sectiunile 1,2, 3,4, 5,6,7)

CAPITOLUL XII: Dispozitii finale

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/17.01.2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea. Lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum gi organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile i completérile ulterioare (M.O. nr. 37/23.01.2003);

Ordinul Ministrului Sanatafii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare (M.O. nr.
791/07.10.2016);

Ordinul Ministrului S&n#tatii Publice nr. 914/2006 pentru aprobarea Normelor privind
conditiile pe care trebuic sd le indeplineascd un spital in vederea obtinerii Autorizatiei
Sanitare de Functionare, cu modificirile i completarile ulterioare (M.O. nr. 695/15.08.2006);
Ordin Ministrului Sandtatii nr.: 446/2017 privind aprobarea Standardelor, procedurii si
metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor.

Ordinul Ministrului S#n#titii Publice nr. 1384/2010 privind aprobarea Modelului cadru al
contractului de management si a listei indicatorilor de performanta a activititii managerului
spitalului public, cu modificérile si completirile ulterioare (M.O. nr.: 764/16.11.2010);
Ordinul Ministrului S#nétitii Publice nr.: 921/2006 privind stabilirea atributiilor Comitetului
Director din cadrul spitalelor publice (M.O. nr.: 673/04.08.2006);

Ordinul Ministrului S&natitii Publice nr.: 1091/2010 privind centralizarea consumului de
medicamente din unititile sanitare cu paturi (M.O. nr.: 569/11.08.2010);



14. Ordinul Secretariatului general al Guvernului nr.: 400/2015 pentru aprobarea Codului

1.

controlului intern / managerial al entitétilor publice, cu modificarile §i completérile ulterioare
(M.O. nr.: 423/06.06.2016);

- Din domeniul managementului sanitar:
~Management — eficienta, eficacitate, performante”, Verboncu 1., Editura Universitars,
Bucuresti, 2013 (Cap. 1, Cap. 2, Cap. 4 - 4.2, 4.4,4.9)

Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din urmétoarea listd de 5 teme, care
va fi adaptati la problemele Spitalului Clinic de Copii ,,Dr. Victor Gomoiu™:

a) Planificarea gi organizarea serviciilor de sénétate la nivelul spitalului;
b) Siguranta si satisfactia pacientului;

¢) Managementul calitifii serviciilor medicale;

d) Managementul resurselor umane;

¢) Performanta clinica si financiar3 a activititilor spitalului.

Proiectul se realizeaza individual de cétre candidat i se dezvolta intr-un volum de maximum 15 — 20
pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, mirimea 12, spatiere la un

rand.

Structura proiectului de management:

=

Descrierea situatiei actuale a spitalului.

2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunititi, ameningari).

3. Identificarea problemelor critice.

4,

5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritaréd identificatd / problemele

Selectionarea unei probleme / unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii ficute.

prioritare identificate
a. Scop
b. Obiective
c.  Activitagi
®  Definire
= Incadrare in timp — grafic Gantt
= Resurse necesare — umane, materiale, financiare
» Responsabilititi
d. Rezultate asteptate
Indicatori — evaluare, monitorizare
f. Cunoasterea legislatiei relevante.
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