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Domnul Zidaru Andrei Bogdan,

Comisia de solutionare a contestatiilor numita prin Dispozitia nr.1/26.10.2017, emisa de consiliul

de admimistratie al Spitalului Clinic de Copii “Dr.V.Gomoiu” Bucuresti, luand in discutie si analizand
contestatia inregistrata sub nr.12886/13.12.2017 (ora 12:15), formulata de Dvs. impotriva rezultatului
obtinut la sustinerea publica si evaluarea proiectelor de management in cadrul concursului de ocupare a
functiei de manager persoana fizica din Spitalul Clinic de Copii “Dr.V.Gomoiu” Bucuresti, organizat cu
respectarea prevederilor Regulamentului aprobat prin Dispozitia nr.1504/23.10.2017 a Primarului
General al Primariei Municipiului Bucuresti prin care se solicita:

admiterea contestatiei

dispunerea reevaluarii celor 2 candidati

modificarea rezultatului in sensul declararii ca “admis” a dumneavoastra ca si contestator,
constata urmatoarele:

1. este o realitate faptul ca concursul-proba sustinerii proiectului de management, intrebari si
raspunsuri, a inceput cu o intarziere de 20 minute fata de ora anuntata (13:00) motivul intarzierii
constituindu-I imprejurarea intarzierii unuia din membrii comisiei de concurs (doamna Irina
Eclemea) in conditiile in care fara intreaga comisie, concursul nu putea incepe. Prin aceasta
situatie nu s-a creat vreo defavorizare a vreunuia din cei 2 candidati, respectiv doamna Prof. Dr.
Doina Anca Plesca si domnul Zidaru Andrei Bogdan, ambii candidati fiind prezenti la ora 13:00
in amfiteatru si asteptand comisia.

2. Doamna Marincat Elena — lider al sindicatului SANITAS din spital -, cuprinsa in decizia nr.
1/26.10.2017 de numire a comisiei de concurs, intradevar nu are drept de vot si de notare a
candidatilor, avand calitatea de “observator” dar, asa cum se precizeaza in art.6 (alin. 3) din
Regulament: “Reprezentantul organizatiei sindicale reprezentative din unitatea in care se
organizeaza concursul are calitatea de observator fara drept de vot si notare in cadrul comisiei de
concurs, insa are dreptul de a adresa maxim 3 intrebari candidatilor”.

Daca in art.17 (alin.8) se prevede ca nu pot fi adresate direct intrebari de catre persoanele aflate
in sala unde se desfasoara proba de concurs, cu exceptia membrilor comisiei de concurs, pentru
“observatori”, art.6 (alin.3) prevede in mod expres pentru persoana cu aceasta calitate, ca “are
dreptul de a adresa maxim 3 intrebari candidatilor”. Ca atare, in mod corect comisia de
concurs i-a dat dreptul d-nei. Marincat Elena sa adreseze intrebari direct canditatilor.

3. Cu privire la al treilea punct din contestatie in care apreciati ca d-na. Marincat Elena nu
figureaza printre participanti, incalcand deasemenea D.P.G., am explicat la punctul 2 situatia
acesteia, astfel incat apreciem ca nu au fost incalcate prevederile Regulamentului aprobat prin
Dispozitia Nr. 1504/23.10.2017.

4. Cu privire la continutul proiectului de management intocmit de dna. Prof. Dr. Plesca Doina
Anca, referitor la care sustineti ca a cuprins aspecte legate de performantele ambulatoriului in
anul 2016, acesta fiind functional din mai 2017, consideram necesar sa va precizam ca
ambulatoriul de specialitate al acestei unitati sanitare exista din anul 2009 iar cu fonduri
europene si in baza unui contract incheiat de forul ierarhic superior — ASSMB - s-a extins cu noi
specialitati, care si-au inceput activitatea din data de 22.03.2017, fara a avea incetata niciodata
activitatea ci, numai extinsa.

Conform Autorizatiei sanitare de functionare nr, 1610/06.12.2016 emisa de DSPMB pentru
aceasta unitate sanitara, in anexa 1, ambulatoriul integrat este mentionat in structura



organizatorica, astfel ca nici aceasta sustinere din contestatia Dvs. nu reflecta realitatea, a fost
verificata din punct de vedere al veridicitatii informatiei cuprinse in proiectul de management
intocmit de doamna Prof. Dr. Doina Anca Plesca si comisia de concurs a apreciat in mod corect
faptul ca a cuprins referiri de activitatea ambulatoriului din anul 2016.

De altfel, spitalul a emis decizia nr . 09/17.01.2017 prin care a desemnat comisia de preluare a
ambulatoriului spitalului, cu incheiere de proces verbal de predare-primire, astfel incat este de
necontestat faptul ca referirile din proiectul de management sustinut de Prof. Dr. Plesca Anca
Doina nu a indus in erorare, cu nimic, comisia de concurs.

5. Cu privire la spatierea la 1,5 rand a paginilor 11-18 din acest proiect, comisia de solutionare a
contestatiilor isi mentine punctul de vedere din raspunsul anterior ce v-a fost dat urmare
contestatiei ce ati inregistrat sub nr. 1236/07.12.2017.

6. Cu privire la faptul ca procesul verbal incheiat cu ocazia desfasurarii probei de sustinere a
proiectului de management, intrebari si raspunsuri, “a fost redactat succint, nu a reflectat
realitatea”, comisia de solutionare a contestatiilor apreciaza ca aceasta imprejurare nu era de
natura a influenta in vreun fel membrii comisiei de concurs deoarece, tocmai pentru a nu exista
nici un dubiu cu privire la corectitudinea probei, a introdus in Regulament prevederea din art.18
conform careia : “Proba constand in sustinerea publica si evaluarea proiectului de management
se inregistreaza audiovideo, iar fisierele rezultate se inregistreaza pe suport DVD, care se
arhiveaza impreuna cu documentele concursului la sediul spitalului st la ASSMB”, Regulamentul
nu are ca anexa vreun model-cadru de proces verbal si in opinia comisiei de solutionare a
contestatiilor, aspectul important il constituie faptul ca acest proces verbal incheiat la data
11.12.2017 reflecta respectarea corecta a prevederilor Regulamentului si a fost insusit prin
semnare de catre toti membrii comisiei de concurs.

7. Cu privire la nesemnarea rezultatelor concursului de catre toti membrii comisiei de concurs,
comisia de solutionare a contestatiilor retine ca din textul art.21 (alin.1) al Regulamentului si din
anexele la acesta, nu rezulta ca se impunea semnarea de catre toti membrii comisiei de concurs,
comisie care respectand prevederile acestui articol, a afisat [a sediul spitalului rezulatele, le-a
publicat concomitent pe pagina de internet a spitalului si le-a inaintat in aceeasi zi ASSMB-ului
in vederea publicarii si pe pagina de internet a acestei institutii.

Acolo unde Regulamentul a dorit sa precizeze o anume persoana din comisia de concurs careia ii
revine in mod concret o anume obligatie, a facut-o, exemplu fiind art.7 (alin.3), art.22 (alin.1).
Asa fiind, comisia de solutionare a contestatiilor respinge ca nefondata contestatia ce ati
inregistrat sub nr 12886/13.12.2017.
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Secretar:
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