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Spitalul Clinic de Copii “Dr. Victor Gomoiu” organizeazi concurs pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a urmétoarelor functii contractuale vacante:

> 2 posturi de asistent medical generalist (PL) - Bloc Operator;
> 2 posturi de infirmiers (G) - Bloc Operator.

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul de asistent medical
generalist (PL):

o Nivel studii: - Diplomé de gcoala sanitard postliceald sau echivalenta sau diploma de
studii postliceale prin echivalare conform Hotdrdrii Guvernului nr. 797/1997 privind
echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu
nivelul studiilor postliceale sanitare;
o Diplomd de bacalaureat;
o Certificat de membru al O.AM.G.M.AM.R. insotit de aviz si adeverinti de
inscriere la concurs eliberati de O.AM.G.M.A.M.R., conform Hotsrarii
nr.35/2015a O.AM.GM.AM.R,;
o Polifd asigurare raspundere civild profesionald in termen de valabilitate;
o Minim 6 luni vechime in specialitate.

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul de infirmiers:

o Nivel studii: - Scoala Generalj;

o Curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania, sau

o Curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanitatii — Directia Generald Resurse
Umane si Certificare;

o Minim 6 luni vechime n activitate.

Conditiile necesare ocupdrii posturilor vacante scoase la concurs, conform art. 3
din Regulamentul - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale Si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice aprobat prin H.G.
nr. 286/2011 cu modificérile si completirile ulterioare:

- are cetatenia romand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roman, scris si vorbit;

- are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;



- are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazs, atestats pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare
abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- (candidatul/candidata) nu a fost condamnat/3 definitiv pentru sdvarsirea unei
infractiuni contra umanitétii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in
legdturd cu serviciul, care impiedicd infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

ACTELE SOLICITATE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURSUL
PENTRU ASISTENTI MEDICALI GENERALISTI (PL):

a) cerere de Inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritdtii sau institutiei
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

c) copie certificat de nastere;

d) copie certificat de cdsitorie (dupd caz);

e) copie diplomi de bacalaureat;

f) copie diploma studii postliceale;

g) copie certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. insotit de copie aviz anual in termen
de valabilitate si adeverintd de inscriere la concurs eliberata de O.A.M.G.M.A.M.R.
conform Hotararii nr. 35/2015 a O.A.M.G.M.A.M.R.;

h) copie asigurare de malpraxis in termen de valabilitate;

i) copie carnet de muncd sau adeverints care sd ateste vechimea in specialitate;

j) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente
penale care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

k) adeverin{d medicald care s& ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberats
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate;

1) curriculum vitae.

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele
emltentulul si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului previzut la lit. j), candidatul declarat admis la selectla
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are
antecedente penale, are obligatia de a Completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfisuririi primei probe a
concursului.

Actele prevdzute la lit. b - i vor fi prezentate Si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.



ACTELE SOLICITATE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURSUL
PENTRU INFIRMIERE:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupé caz;

c) copie certificat de nastere;

d) copie certificat de cdsdtorie (dupd caz);

e) copie adeverintd/diploma studii;

f) copie adeverintd/diplomi curs infirmiers;

g) copie carnet de muncé sau adeverints care si ateste vechimea in activitatea de
infirmierd;

h) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria réspundere ci nu are antecedente
penale care s&-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazs;

i) adeverintd medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberats
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de cédtre unittile sanitare abilitate;

j) curriculum vitae.

Actele prevdzute la lit. b - g vor fi prezentate Si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.
In cazul nepromovirii concursului se vor elibera pe baza unei cereri adresate
conducerii spitalului, numai documentele depuse in original (cazierul judiciar si
adeverinta medicald).
Dupd incheierea perioadei de inscriere la concurs nu se mai admit documente in
vederea completdrii dosarelor de concurs.
Concursul constd in urmétoarele etape:

e selectia dosarelor de inscriere la concurs;

e proba scris;

e proba interviu.
Se pot prezenta la urmditoarea etapd/probd numai candidatii declarati admisi la
etapa/proba anterioard. Ocuparea posturilor se face in ordinea descrescitoare a
punctajelor finale obtinute de candidatii admisi, la finalul concursului.
Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

04.04.2019 - 17.04.2019 Perioada de depunere dosare de concurs

09:00 - 15:00

18.04.2019 Selectia dosarelor

19.04.2019 ora:15:00 Termen afigare rezultate selectie dosare
22.04.2019 ora:15:00 Termen depunere contestatii selectie dosare
23.04.2019 ora:15:00 Termen afisare rezultate contestatii selectie dosare
25.04.2019 ora:16:00 Proba scrisd (sintezd/grild)
02.05.2019 ora:15:00 Termen afisare rezultate proba scrisa
03.05.2019 ora:15:00 Termen depunere contestatii proba scrisi
06.05.2019 ora:15:00 Termen afisare rezultate contestatii proba scrisa
08.05.2019 ora:13:00 Proba interviu
09.05.2019 ora:15:00 Termen afisare rezultate proba interviu
10.05.2019 ora:15:00 Termen depunere contestatii proba interviu
13.05.2019 ora:15:00 Termen afisare rezultate contestatii proba interviu
14.05.2019 ora:15:00 Afisare rezultate finale concurs




Toate comunicérile se vor face pe site-ul spitalului si la avizier.

Dosarul de concurs se va depune la Serviciul R.U.N.O.S. in perioada mentionati in
calendarul concursului.

Inscrierea candidatilor se va face pe post.

Informatii suplimentare privind inscrierea si participarea candidatilor la concurs se
pot obtine de la sediul Spitalului Clinic de Copii ,,Dr. Victor Gomoiu” la Serviciul
RUNOS sau la telefon, tel.: 0314136700 / int. 953.



TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE
PENTRU CONCURSUL ORGANIZAT IN VEDEREA OCUPARI|
POSTULU/POSTURILOR VACANT/VACANTE DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST

. “PEDIATRIE SI PUERICULTURA”, EDITIAA 2 A - 2013, EDITURA MEDICALA; CRIN MARCEAN, VLADIMIR —~ MANTA MIHAILESCU
SECTIUNEA A — 1-A:PATOLOGIE PEDIATRICA ~ BOLI ALE COPILULUI LA DIFERITE VARSTE

21. Durerea la copil si combaterea ei(pg. 211-216)

27. Boli de nas, gat si urechi (pg. 252-259)

28. Bolile aparatului respirator pg. (261-283)

49. Intoxicatiile acute la copii (pg. 568-590)

51. Tehnici de reanimare cardio-respiratorie in pediatrie {pg. 598)

Il “URGENTE IN PEDIATRIE — GHID PENTRU MOASE SI ASISTENTI MEDICALI” - 2006, EDITURA RCR PRINT BUCUREST(; PROF. DR.CRIN
MARCEAN, DR, TERENTIU-TIBERIU VLAD

CAP. Il - SECTIUNEA 1 — TEHNICI, METODE, PROCEDURI IN ASISTENTA RESPIRATORIE ( pg. 83 — 125)
CAP. 1l - SECTIUNEA 2 TEHNICI, METODE, PROCEDURI PENTRU SUSTINEREA FUNCTIONALITATII CARDIO-CIRCULATORIE
(pg. 129 -142)

CAP. IV - SECTIUNEA 2- URGENTE ALE APARATULUI CARDIO-VASCULAR

6. Socul la copil (insuficienta cardio-respiratorie acuta periferica)( pg. 406-416)

7. Recunoasterea insuficientei respiratorii acute si a socului la copil {pg. 417-419)
8. Socul anafilactic pg. (419-422)

9. Sincopa si lipotimia la copil (hg. 422-427)

. “PROCEDURI DE NURSING”~ PARTEA A lI-A — EDITURA EXPONTO, CONSTANTA ~ 2009, ASOCIATIA DE NURSING
CAP. I, 1 - Terapia intravenoasa {pg. 17-29)
CAP. 11.2 - Transfuzia (pg. 33-37)
CAP. V.5.2. -~ Administrarea Antibioticelor (pg. 84-91)
CAP. V.5.3, — Administrarea Cortizonului (pg. 92-94)
CAP. V.5.4. ~ Administrarea Insulinei (pe. 95-99)

IV. Ordinul 0.M.S. nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectillor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare (ANEXELE NR.III i V) si
- Ghid practic de management al expunerii accidentale la produse biologice (Editat de M.S. ~ 2004);

V.Ordinul M.S.P, nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice
st private, tehnici de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficiente procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor
recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de
suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficiente procesului de sterilizare (ANEXA | =Cap.l,1l si mny;

VL. Ordinul 0.M.S. nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale si
a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale (Anexa nr. 1 si
Anexa nr. 3);

VII. Legea nr.46/2003 privind drepturile paclentului actualizata.

Vill. 0.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiel de moasasi a profesiei de asistent
medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania.

IX. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moaselsi al asistentului medical din Romania, publicat in M.O. nr.
560/2009.




BIBLIOGRAFIE CONCURS INFIRMIERA

1. “GHIDUL INFIRMIERELOR” - Note de curs — 2012, editat de OAMGMAMR;

2.. Ordinul MSP nr. 1101/2016-privind aprobarea normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare(ANEXELE NR.IlI si IV) si

- Ghid practic de management al expunerii accidentale la produse biologice

(Editat de M.S. — 2004);

3. Ordinul MSP nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, n functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a
metodelor de evaluare a deruldrii si eficientei procesului de sterilizare;

4. Ordinul MSP nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale - Clasificarea,
amabalarea si depozitarea temporar§ a deseurilor rezultate din activitatile
medicale.( Anexa nr. 1 si Anexa nr. 3).




