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Spitalul Clinic de Copii “Dr. Victor Gomoiu” organizeazd concurs pentru

Ocuparea pe perioadd nedeterminati a urmitoare; functii contractuale vacante:

o
©)

j)

» 1 post de economist IA (S) - Serviciul RUNOS,

Conditii specifice de participare la concurs:

Nivel studii: - Diplomy de licents;
Minim 6 ani si 6 luni vechime in specialitate.;

ACTELE SOLICITATE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS:

cerere de inscriere la concurs adresats conducidtorului autoritdfii sau institutiei
publice organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea,
potrivit legii, dupi caz;

copie certificat de nastere;

copie certificat de cisitorie (dupd caz);

copie diploma de bacalaureat;

copie diplomi de licents;

copie carnet de munci sau adeverinti care s ateste vechimea in specialitate;
cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente
penale care sd-1 fac4 incompatibil cu functia pentru care candideazs;

adeverintd medical) care si ateste starea de séndtate corespunzitoare eliberaty
cu cel mult 6 luni anterior derul&rii concursului de citre medicul de familie a]
candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate;

curriculum vitae.

Adeverin;a care atestd starea de sinitate contine, in clar, numadrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevdazut la lit. h), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere ci nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul

cazierului judiciar, cel mai tarziu pind la data desfaguririi primei probe a
concursului,

Actele previzute la lit. b - g vor fi prezentate Si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.




Conditiile necesare ocup#rii posturilor vacante scoase la concurs, conform art. 3
din Regulamentul - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale Si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat prin H.G.
nr. 286/2011 cu modificirile $i completirile ulterioare:

- are cetdfenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roman3, scris si vorbit;

- are varsta minimi reglementats de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestat pe
baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

- (candidatul/candidata) nu a fost condamnat/4 definitiv pentru sdvargirea unei
infractiuni contra umanitafii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in
legaturd cu serviciul, care Impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Dupd incheierea perioadei de inscriere la concurs nu se mai admit documente in
vederea completirii dosarelor de concurs,

Concursul consti in urmstoarele etape:

- selectia dosarelor de inscriere la concurs;

- proba scrisa;

- proba interviu.

Se pot prezenta la urmitoarea etapd/probd numai candidatii declarati admisi la
etapa/proba anterioara.

Concursul se va organiza conform calendaruluj urmator:

25.04.2019 - 13.05.2019 Perioada de depunere dosare de concurs
09:00 - 15:00

14.05.2019 Selectia dosarelor

15.05.2019 ora:15:00 Termen afisare rezultate selectie dosare

16.05.2019 ora:15:00 Termen depunere contestatii selectie dosare

17.05.2019 ora:15:00 Termen afisare rezultate contestatii selectie dosare

21.05.2019 ora:13:00 Proba scrisi

22.05.2019 ora:15:00 Termen afisare rezultate proba scris3

23.05.2019 ora:15:00 Termen depunere contestatii proba scris3

24.05.2019 ora:15:00 Termen afisare rezultate contestatii proba scrisi

27.05.2019 ora:13:00 Proba interviu
28.05.2019 ora:15:00 Termen afisare rezultate proba interviu

29.05.2019 ora:15:00 Termen depunere contestatii proba interviu
30.05.2019 ora:15:00 Termen afigare rezultate contestatii proba interviu
31.05.2019 ora:;15:00 Afisare rezultate finale concurs




Toate comunicarile se vor face pe site-ul spitalului si la avizier.

Dosarul de concurs se va depune la Serviciul R.UN.O.S. in perioada mentionati in
calendarul concursului.
Informatii suplimentare privind inscrierea si participarea candidatilor la concurs se

pot obtine de la sediul Spitalului Clinic de Copii ,,Dr. Victor Gomoiu” la Serviciul
RUNGOS sau la telefon, tel.: 0314136700 / int. 953,



