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Capitolul I. PREZENTAREA PROIECTULUI

Prezenta procedura este elaborata in cadrul proiectului "Cresterea competentelor

multidisciplinare a personalului medical in vederea imbunatatirii calitatii vietii copiilor
cu boli rare” - Cod SMIS 108207, proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 4 - Incluziunea sociala
si combaterea saraciei, Obicctivul tcematic 9: Promovarca incluziunii sociale,
combaterea saraciei si a oricarei forme de discriminare, Prioritatea de investitii 9.iv:
Cresterea accesului la servicii accesibile, durabile si de inalta calitate, inclusiv
asistenta medicald si servicii sociale de interes general, Obiectivul specific 4.8:
imbunatatirea nivelului de competente al profesionistilor din sectorul medical.
Beneficiarul proiectului este Spitalul Clinic de Copii ”Dr.Victor Gomoiu” din
Bucuresti in parteneriat cu Asociatia PartNET - Parteneriat pentru dezvoltare durabila.

Proiectul se implementeaza la nivelul intregului teritoriu al Romaniei.

I.1. Obiectivul general al proiectului

Obiectivul general al proiectului il reprezinta imbunatatirea nivelului de
competente a 400 de profesionisti din sistemul medical de sanatate din cele 8 regiuni
de dezvoltare ale Romaniei, respectiv ale cadrelor medicale profesioniste din sistemul
medical si ale asistentilor medicali la nivel national, implicati in prevenirea,

diagnosticarea precoce si tratarea bolilor rare la copii.

1.2. Obiectivele specifice ale proiectului

0S 1: Tmbun&tatirea competentelor profesionale a 400 de specialisti in furnizarea
serviciilor medicale din cele 8 regiuni de dezvoltare ale Romaniei, in vederea
imbunatatirii cresterii calitatii actului medical, accesului la servicii accesibile, durabile
si de inalta calitate, prin derularea de cursuri de formare profesionala specifica.

OS 2: Cresterea abilitatilor si competentelor a 136 de profesionisti din sectorul
medical, prin participarea acestora la simulari clinice privind utilizarea de instrumente

medicale inovative.
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a 76 de medici si 16 asistenti medicali prin participarea la schimburi de bune practici si

congrese internationale vizand bolile rare.

I.3. Activitatile proiectului in care va fi implicat Grupul Tintd

Activitatea de selectie se refera la cele 32 persoane inscrise in grupul tinta al
proiectului care vor participa la schimburile de bune practici specializate, organizate
in ltalia, tara europeana cu rezultate notabile in preventia, diagnosticarea precoce si
tratamentul bolilor rare la copii. Fiecare schimb va avea o durata de 30 ore si se va
derula la clinici si institutii medicale specializate, in vederea transferului de know-how
si implementarii acestuia in sistemul medical din Romania in vederea cresterii calitatii
serviciilor oferite.

Participantilor la schimbul de bune practici li se va asigura transportul cu avionul
dus-intors pana si din ltalia, cazare (6 nopti), 3 mese pe zi, sala pentru sustinerea
activitatilor teoretice si practice pentru o perioada de 7 zile, transport local de la
hotel la locatia programului si invers, la institutii de profil, pentru vizite de studiu,
personal calificat pentru elaborarea materialelor (5 tematici), sustinerea programelor
(lectori - 30 ore/grupa), insotirea si asistenta grupului pe toata perioada schimbului,
servicii de traducere, materiale consumabile, s.a.

In cadrul activitatii A 2. Tmbundtdtirea competentelor tehnice a 92 de specialisti
din domeniul medical prin participarea la activitdti transnationale, subactivitatea A
2.1. Organizarea schimburilor de bune practici pentru 32 de persoane, se vor organiza
7 schimburi de bune practici pentru 16 medici si 16 asistenti medicali, cu suportul
institutiilor medicale de renume din Italia, in ceea ce priveste preventia,
diagnosticarea precoce si tratamentul bolilor rare la copii.

Participarea celor 32 de cadre medicale la un schimb de bune practici in alta tara
europeana reprezinta o oportunitate de perfectionare a actului medical, a abilitétilor
tehnice si ,,soft”, in vederea alinierii la standardele europene si a respectarii
exigentelor internationale in domeniul medical. Mai mult, prin aceasta subactivitate se
vor fructifica experientele comune si bunele practici europene in vederea imbunatatirii e

&
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obtinandu-se astfel cadre medicale calificate si motivate prin facilitarea schimbului de
idei si experienta in domeniul medical.

Tematicile workshop-urilor derulate in Italia vor fi specializate in domeniul bolilor
rare la copii si vor pune accent pe:

A. Pentru medici:

- Protocol pentru screeningul auditiv al nou-ndscutilor diagnosticati cu boli rare

- Laringomalacia si traheomalacia - algoritm diagnostic si terapeutic

- Ablatia cu radiofrecventd in patologia osteoarticulard pediatrica

B. Pentru asistentii medicali::

- Comunicare la patul bolnavului

- Urgente cardiologice - particularitati la copil

- Monitorizarea stdrii de sdndntate a pacientilor pediatrici cu distrofie musculard
progresiva

De asemenea, in cadrul workshop-urilor se va urmari prezentarea de tehnici si
metode de utilizare a echipamentelor similare celor achizitionate in cadrul proiectului
si familiarizarea personalului medical cu acestea.

La finalul participarii celor 32 de profesionisti din domeniul medical la workshop-
urile de bune practici se va efectua o evaluare finala a cunostintelor dobandite de

catre acestia si se vor acorda diplome de participare.

I.4. Structura Grupului Tinta

Grupul tinta este grupul de persoane carora li se adreseazd direct aceastd
activitate, anume specialisti implicati in furnizarea de servicii medicale - personal din
institutii publice implicat in implementarea programelor prioritare de sanatate, si
anume boli rare la copii, urmand a fi selectati medici si asistenti medicali.

La schimbul de bune practici vor participa 16 de medici si 16 de asistenti medicali.
Deplasarea se va realiza pe durata a 7 zile (6 nopti), cu perioada efectiva de derulare a
programului de 5 zile, a cate 6 ore pe zi, insumand un total de 30 de ore de derulare a
schimbului de experienta. Instruirea profesionistilor medicali selectati din grupul tinta
se va face prin intermediul unei game variate de actiuni didactice (workshop-uri, l\m

8o

intalniri de lucru cu specialisti de top din domeniul bolilor rare la copii, vizite in &
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institutii medicale), menite sa promoveze transferul de informatii si schimbul de bune
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practici.

Cele 32 de persoane selectate vor face parte din gupul tinta validat si inregistrat al
proiectului, respectiv 400 de specialisti implicati in furnizarea de servicii medicale -
personal din institutii publice implicat in implementarea programelor prioritare de

sanatate, si anume boli rare la copii.

Capitolul II.  ROLUL PROCEDURII DE SELECTIE A
PARTICIPANTILOR LA SCHIMBUL DE BUNE PRACTICI

Rolul procedurii de fata este de a operationaliza si de a stabili un mod unitar de
lucru pentru desfasurarea activitatii de selectie a celor 32 de persoane care vor
participa la schimbul de bune practici.

Obiectivele prezentei proceduri:

v’ stabilirea modului de realizare a activitatilor, persoanele responsabile si
intrumentele de lucru;

v’ asigurarea continuitatii activitatilor, chiar si in conditii de fluctuatie a
personalului implicat in implementarea proiectului;

v' sprijinirea persoanelor cu functii cheie, atat din echipa de implementare, cat si
din partea autoritatilor cu rol de control, in privinta luarii deciziilor legate de buna
respectare a angajamentelor asumate prin Contractul de finantare.

Prezenta procedura este elaborata in vederea identificarii si selectarii celor 32 de
specialisti implicati in furnizarea serviciilor medicale in vederea prevenirii,
diagnosticarii precoce si tratamentului bolilor rare la copii, care vor beneficia de
activitatea de schimb de bune practici.

Procedura este intocmita in baza:

e Contractului de finantare POCU/91/4/8/108207

e Ghidului Orientari Generale - Conditii Generale din cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020

e Ghidul Solicitantului - Conditii specifice ,,Formarea personalului implicat ?noo
implementarea programelor prioritare de sanatate” AP 4/PI 9.iv/0S 4.8 %

o
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e Manualul beneficiarului POCU 2014-2020 - versiunea sept.2018

e Cererea de finantare si anexe

Capitolul Ill. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PROCESULUI DE
INSCRIERE SI SELECTIE A PERSOANELOR PARTICIPANTE LA

SCHIMBURILE DE BUNE PRACTICI
1. 1. Criteriile de eligibilitate

a. Personalul medical sa fie angajat intr-o institutie publica care ofera servicii
medicale/de sanatate publica (ex. spital public, autoritate de sandtate publica,
institut sau institutie medicald);

b. Personalul medical sa fie implicat in implementarea programului prioritar de
sanatate: boli rare la copii, la nivel national, regional, judetean si local;

c. A participat si a absolvit activitatea de formare profesionala organizata conform
subactivitatii A1.2 Organizarea si derularea programelor de formare profesionald

specifica pentru 400 de persoane din grupul tinta.

l1.2. Criteriile de selectie

in vederea participarii la schimbul de bune practici, persoanele selectate trebuie sa
indeplinesca cumulativ urmatoarele criterii:

> sa faca parte, la momentul depunerii candidaturii, din grupul tinta al
proiectului;

> sa fi absolvit programele de formare EMC din cadrul proiectului;

> sa fi participat la sesiunile de simulari clinice din cadrul proiectului;

> sa solicite participarea (a schimbul de bune practici (Anexa 1 - Formular 1 de
solicitare participare la schimbul de bune practici);

> sa manifeste disponibilitatea reala de a participa in perioada de derulare a
evenimentului (Anexa 2 - Formular 2 - Declaratie de angajament);

NS

» sa aiba dosarul complet la momentul inchiderii perioadei de inscriere a

candidaturii. o
&
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Modalitatea de selectie a participantilor:

» criteriul de selectie stabilit este de tipul ,,PRIMUL VENIT, PRIMUL SERVIT” doar
pentru dosarele declarate ADMISE;

» fiecare dosar transmis de catre potentialii beneficiari, se va inregistra cu
aplicarea datei si orei de primire a acestuia;

~ selectia se va face In ordine cronologica, pana la epuizarea celor 32 de locuri
disponibile (16 locuri pentru medici specialisti si 16 locuri pentru asistenti medicali);

> dosarele primite dupa data si ora stabilita pentru depunerea candidaturilor vor
fi respinse;

» primele 32 de dosare complete vor fi declarate admise, restul dosarelor

complete dar peste numarul maxim de 32 de locuri, vor ramane in lista de rezerva.

in selectia membrilor GT nu se va face nicio deosebire, preferinta sau excludere,
indiferent de: nationalitate, etnie, rasa, limba, religie, convingeri, gen, orientare
sexuala, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la
o categorie defavorizata sau orice alt criteriu care ar avea ca scop restrangerea sau
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii in conditii de egalitate a drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute prin lege, in
domeniul politic, economic, social sau in orice alt tip de domeniu al vietii publice.

Se va urmari cresterea participarii femeilor in activitatile proiectului si se va aplica
principiul egalitatii de tratament intre barbati si femei in privinta accesului la
activitatile proiectului.

Proiectul promoveaza in mod sustinut principiul egalitatii de gen, principiu integrat
atat in elaborarea proiectului, cat si in implementarea activitatilor, cat si in
managementul acestuia.

Activitatea de recrutare si selectie va fi realizata astfel incat sa se promoveze
accesul egal a tuturor persoanelor interesate. Selectia persoanelor participante la
schimbul de bune practici va avea in vedere asigurarea unei structuri echilibrate intre
femei si barbati, dar si pe grupe de varsta. Persoanele selectate vor avea acces in mod

egal la informatii privind activitatile in curs si cele viitoare si alte modalitati de
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implicare existente. Activitatile proiectului se vor adresa tuturor categoriilor de

varsta, indiferent de etnie, conditie sociald sau medicald, limba sau religie.

lll.3. Activitati si responsabili in procesul de selectie a participantilor

la schimburile de bune practici

DENUMIRE ACTIVITATE: RESPONSABILI:

Lansarea procesului de selectie: publicarea
metodologiei/proéedurii dezigié'l‘éci;ie si a anuntului de
selectie a membrilor grupului tinta pentru activitatea
2.1, care vor participa la schimbul de bune practici pe
site-ul proiectului, http://spitalgomoiu.ro/pocu/, pe site-

ul partenerului: https://partnet.ro/gomoiu-108207/ si pe
pagina de Facebook a proiectului: Expert bune practici
https://www.facebook.com/108207BOLIRARE/ P1
Calendarul procesului de recrutare si selectie a
persoanelor participante la schimbul de bune practici

va fi publicat pe pagina web a proiectului si al
partenerului.

Se va derula o singura sesiune de recrutare, dupa
finalizarea activitatii de formare.

Inscrierea candidatilor: persoanele interesate sa

participe la schimburile de bune practici vor depune

Dosarul de candidatura care va contine obligatoriu . .
o . Responsabil national
minim urmatoarele documente: oL .
. grup tinta - medici S
2. 1. Anexa 1 - Formular 1 de solicitare participare la .
Expert bune practici

schimbul de bune practici - in original P

Candidatul va completa dosarul cu toate documentele
solicitate si va semna fiecare anexa. Documentele

anexate in copie vor fi adnotate conform cu originalul

Pagel 1
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si vor fi semnate pe fiecare pagina de catre candidat;

2. Anexa 2 - Formular 2 - Declaratie de angajament -
in original;

3. Copie dupa certificatul obtinut in urma participarii
la un program de formare.

~

Candidatul trebuie sa-si manifeste disponibilitatea
reala de a participa in perioada de derulare a

evenimentului.

Dosarul de candidatura se va depune in plic inchis, cu
mentiunea ,Proiect Cresterea competentelor

multidisciplinare a personalului medical in vederea

imbunatatirii calitatii vietii copiilor cu boli rare”, atat

pentru medici specialisti si asistenti medicali, personal

sau prin curier, la registratura Spitalului Clinic de Copii

Dr. Victor Gomoiu la adresa Bld.Basarabia, nr.21,

Sect.2, Bucuresti, telefon: 0799.338.390, persoana de

contact SOROIU Nicolae.

Analiza si selectia candidaturilor: comisia de selectie

si evaluare va analiza candidatura fiecarui aplicant
respectand principiile  egalitatii de sanse si
g Comisia de evaluare
3. nediscriminarii (ANEXA 3 - Fisd de evaluare). . ]
= | . siselectie
Selectia candidatilor se va realiza pe baza criteriul de
selectie ,,PRMUL VENIT, PRIMUL SERVIT” doar pentru
dosarelele declarate ADMISE.

Afisarea rezultatelor procesului de selectie

Rezultatele procesului de selectie a persoanelor
o _ Comisia de evaluare
participante la schimbul de bune practici vor fi
4. R si selectie
consemnate 1ntr-un Proces verbal de evaluare si

selectie (Anexa nr.4 - Proces verbal de evaluare si

selectie) care va fi publicat pe site-ul proiectului, in
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sectiunea dedicata proiectului de pe site-ul

partenerului si pe pagina de Facebook a proiectului.

Afisarea rezultatelor finale

La finalizarea evaluarii dosarelor de participare se
elaboreaza lista dosarelor admise si vor fi anuntati
candidatii sclectati, dar si cei neselectati. (Anexa 5 -

Lista dosarelor de candidatura admise/respinse) -
Expert bune practici

5. Lista finala va fi publicata pe site-ul proiectului, n -

sectiunea  dedicata proieé’tul’ui de pe site-ul
partenerului si pe pagina de Facebook a proiectului, si
va contine numele persoanelor selectate precum si un
procent de min.5% din numarul persoanelor selectate,

in calitatea de participanti de rezerva.

Informarea tuturor participantilor la procesul de selectie pentru participarea la
schimbul de bune practici se va face public prin postarea de anunturi pe pagina web a
proiectului, si, in mod direct, prin transmiterea mesajelor electronice de instiintare

privind selectia in cadrului grupului tinta al proiectului.

In legaturd cu componenta Comisiei de evaluare si selectie, aceasta va fi alcituit3
din:
Presedinte de comisie - BURUIANA Laura - Responsabil simulari clinice S
Membru 1 - GAZ! Irina Mihaela - Expert mentinere grup tinta - medici S

Membru 2 - MIHALACHE Demetrian-Elizeu - Coorodonator activitati P1

IV. Calendarul procedurii de selectie
> 12.02.2020 - 18.02.2020, orele 12:00 - depunerea dosarelor de candidatura;
>

19.02.2020 verificarea dosarelor de candidatura;

» 19.02.2020 publicarea rezultatelor selectiei dosarelor depuse;

v

20.02.2020 - 24.02.2020 contractarea serviciilor de transport aerian.
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