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ANGAJARE PERSONAL CONTRACTUAL

In conformitate cu Ordinul Ministrului S&nit4tii nr. 905 din 26 mai 2020
pentru aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fdrd concurs, a posturilor vacante
sau temporar vacante din cadrul Ministerului Sdndtdtii si unitdtilor aflate in
subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sénatatii, inclusiv functiile
publice de executie si conducere, pe perioadd determinatd, in contextul instituirii
stdrii de alertd pe teritoriul Romaniei, conform art, 11 din Legea nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 si
in temeiul Legii nr. 136/2020 privind instituirea unor masuri in domeniul sanatatii
publice in situatii de risc epidemiologic si biologic;

Spitalul Clinic de Copii ,,Dr. Victor Gomoiu” primeste dosare, pentru a angaja
fdrd concurs pe perioads determinats, personal contractual, dupa cum urmeaza:

COMPARTIMENT CT - AMBULATORIU INTEGRAT (Str. Prieteniei, Nr. 2A,
Sector 3, Bucuresti):

- 0,5 post asistent medical de radiologie principal (PL);
- 0,5 post asistent medical de radiologie principal (PL).

Spitalul Clinic de Copii ,Dr. Victor Gomoiu” prin Serviciul R.U.N.OS.
verificd si confirmd documentele depuse de candidati.

Nu se admit completiri ale dosarului, iar dosarele necomplete se resping.

in situafia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa
selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeazi proba de
interviu.

In situatia in care in urma selecfiei dosarelor rimane un singur candidat,
acesta va fi declarat admis fir3 a mai fi organizata proba de interviu.

Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor,
cu specificarea datei de organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi
mai multi candidati la selectia dosarelor.
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Administratia Spitaleler si Servicillor Medicale Bucuresti

Poate participa pentru ocuparea postului, persoana care indeplineste urmitoarele
conditii generale:

a) are cetitenia romans, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania;

b) cunoaste limba roman, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementats de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sinjtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestat
pe baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra
umanitdtii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legitur cu
serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

ASISTENT MEDICAL DE RADIOLOGIE PRINCIPAL (PL):

- diplom4 de scoald sanitard postliceald sau echivalents

sau

- diplom& de studii postliceale prin echivalare conform Hotérarii Guvernului nr.
797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare, promotiile
1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare

- €Xxamen pentru obtinerea gradului de principal

- diplomé de bacalaureat

- vechime: 5 ani vechime ca asistent medical de radiologie

In vederea angajdrii, aplicantii depun la sediul spitalului in termen de 3
zile de la aparitia anuntului, un dosar care cuprinde:
a) Cerere pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fir3d concurs pe perioada
determinatd, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind
unele mdsuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID - 19;
b) Formular angajare;
¢) Declaratie pe propria rispundere privind antecedentele penale;
d) Declaratie pe propria raspundere incadrare la o alt institutie publicd sau privaty;
e) Declaratie privind continutul dosarului de candidaturg;
f) Declaratie de consimdmant cu privire la GDPR;
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g) Declaratie privind situatiile previzute la art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011;

h) Declaratie privind adeverinta de integritate comportamentaly;

i) chestionarul pentru evaluarea riscului de imbolnivire cu COVID-19 la candidatii
care se prezintd la serviciul R.UN.O.S,;

j) copie carte de identitate;

k) copie certificat de nastere;

I) copie certificat de casatorie (dach este cazul);

m) copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesty
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

n) copie Certificat de membru O.AM.GM.AMR, copie Aviz anual in termen de
valabilitate; copie polifd malpraxis in termen de valabilitate

o) carnetul de munc¥ sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie $i/sau in specialitatea studiilor, in copie;

p) curriculum vitae semnat si datat - model europass.

Actele depuse in copie vor fi insotite de originale in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.

Aplicantii depun la sediul spitalului dosarul pentru selectie, impreund cu
formularul de solicitare de angajare, in termen de 2 zile de la publicarea anuntului
de angajare, respectiv pana la data de 01.10.2020, ora 15:30.

Nu se admit completari, iar dosarele necomplete vor fi respinse.



