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Spitalul Clinic de Copii “Dr. Victor Gomoiu”, in temeiul:

- Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice,

- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificirile si completdrile ulterioare,
organizeazi la sediul din B-dul Basarabia nr, 21, Sector 2, Bucuresti, in
perioada 04.06.2024 - 02.07.2024, concursul pentru ocuparea posturilor
de executie vacante, pe durati nedeterminati, cu norma intreagd de 8
ore/zi, dupd cum urmeazi:

- 1 post Temporar Vacant de Asistent medical generalist PL , 1n
cadrul Sectiei Chirurgie Pediatrica ;

- 1 post Temporar Vacant de Asistent medical generalist PL , in
cadrul Cabinetului de Chirurgie Pediatrica din Ambulatoriul
Integrat ;

- studii postliceale;

- cod COR: 325901;

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:;:

Poate participa la concursul pentru ocuparea postului, persoana care indeplineste

urmatoarele conditii:

1. are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,

a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau

cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

cunoaste limba romand, scris si vorbit;

are varsta minima reglementati de prevederile legale;

4. are capacitate deplind de exercitiu si capacitate de munca in conformitate cu
prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarilesi
completarile ulterioare;

S. are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitdtile sanitare abilitate;
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6. indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupi caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

7. nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritafii, contra umanititii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

8. nu executa o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fati
de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii
sau a exercitdrii unei profesii;

9. nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice J udiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) 1it. h).”

CONDITII SPECIFICE POSTULUI DE ASISTENT MEDICAL;:
1. Studii specialitate:

- Diploma de scoald sanitard postliceald sau echivalenti, sau diploma de
studii postliceale prin echivalare conform Hotirarii Guvernului nr.
797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare,
promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare;

- Diploma de bacalaureat;

- Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R., insotit de avizul de exercitare
a profesiei, in termen;

- Adeverintd de inscriere la concurs eliberati de O0.AM.GM.AM.R.,
conform Hotérarii nr. 35/2015 a 0. AM.GM.AMR.;

- Politd asigurare de raspundere civila profesionals, in termen;

2. Vechime in munci/specialitate necesari:
- 6 luni vechime in specialitate ca asistent medical;
3. Cunostimte de operare/programare pe calculator: conform F isei postului;
4. Limbi striine: conform Fisei postului;
S. Abilitati, calititi si aptitudini necesare: conform Fisei postului;
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6. Cerinte specifice: conform Fisei postului.

INSCRIEREA LA CONCURS:

(1) Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care
va contine urmatoarele documente:

a) formular/cerere de inscriere la concurs, adresat3 Managerului Spitalului Clinic
de Copii ,,Dr. Victor Gomoiu” (document anexat prezentului anunt);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atests
indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

e) documente care atestd experienta profesionali generala si specificd solicitati
pentru ocupare postului - copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrati, care si ateste vechimea in muncd si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) cazierul judiciar/extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaratie pe propria
raspundere cd nu are antecedente penale care si-1 faci incompatibil cu functia
pentru care candideazi;

g) adeverintd medicala care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberati
de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ¢ nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sinitate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privati a crei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagini;

J) alte documente relevante privind domeniul de expertiza solicitat.

(2) Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare
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rezonabild, adeverinta care atesti starea de sanatate trebuie insotiti de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(3) In cazul documentului previzut la pet. (1) lit. f), candidatul declarat admis Ia
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere c3
nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel maj tarziu pand la data desfasurarii interviului.
(4) Actele prevazute la pet. 1 lit. b) — d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificdrii conformititii copiilor cu acestea.

CALENDARUL CONCURSULUI

04.06.2024 — 10.06.2024 Perioada de depunere dosare de concurs

12.06.2024 ora 15.00 Termen afisare selectia dosarelor

13.06.2024 ora:15:00 Termen depunere contestatii selectie dosare

14.06.2024 ora:15:00 Termen afisare rezultate contestatii selectie
dosare

20.06.2024 | ora:13.00 Proba scrisi (grila)

21.06.2024 ora:15:00 Termen afisare rezultate proba scrisa

25.06.2024 ora:15:00 | Termen depunere contestatii proba scrisa

26.06.2024 ora:09:00 Termen afisare rezultate contestatii proba
scrisa

26.06.2024 ora:13:00 Proba interviu

27.06.2024 ora:15:00 Termen afisare rezultate proba interviu

28.06.2024 ora:15:00 Termen depunere contestatii proba interviu

01.07.2024 ora:15:00 Termen afisare rezultate contestatii proba
interviu

02.07.2024 ora:15:00 Afisare rezultate finale concurs

Depunerea dosarelor in vederea inscrierii la concurs se realizeazi péna la data de
10.06.2024, ora 13:00, la sediul Spitalului Clinic de Copii “Dr. Victor Gomoiu”,
Bulevardul Basarabia nr. 21, Sector 2, Bucuresti, Serviciul Resurse Umane,
telefon 0314136700, int. 953.

Concursul va consta in:
- selectia dosarelor;
- sustinerea unei probe scrise;
- sustinerea unei probe interviu.
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Candidatii vor prezenta Cartea de identitate pentru efectuarea prezentei in
sala de concurs.

Rezultatele probelor sustinute se fiseazi la sediul Spitalului Clinic de Copii
“Dr. Victor Gomoiu” din Bulevardul Basarabia nr. 21, Sector 2, Bucuresti si
pe pagina de internet a acestuia (www.spitalgomoiu.ro).

MANAGER,
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