uniate aflata in
PROCES DE ACREDITARE

Spitalul Clinic de Copii "Dr. Victor Gomoiu"

Bulevardul Basarabia 21, Sector 2, Bucuresti
Cont: ROS5TREZ70221F335000XXXX, Trezoreria Sector 2
Tel. 031.4136700; Urgene - Tel. 031.4136706; Fax: 0213212162
NR. REGISTRU ANSPDCP 1797, ISO 9001:2015
Email; secretariat@spitalgomoiu.ro, www.spitalgomoiu.ro
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3APITALUL CLINIC DE COPlls,

“DR. VICTOR GOMOIU”

legire ;
_DATA Wéfm‘{’o

ANUNT CONCURS

Spitalul Clinic de Copii “Dr. Victor Gomoiu”, in temeiul:

- Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu modificarile s1 completarile
ulterioare,

- OMS. nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea
si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante $1 temporar vacante
de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile
sanitare publice sau din directiile de sanitate publica, precum si a functiilor de sef
de sectie, sef de laborator si gef de compartiment din unitdtile sanitare fara paturi sau
din directiile de sindtate publicd, respectiv a functiei de farmacist-gef n unitigile
sanitare publice cu paturi,

- Ordinului nr. 112 din 16 ianuarie 2024 privind modificarea anexei nr. 1 la Ordinul
ministrului sdnatitii nr. 166/2023,

- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completirile ulterioare,
organizeaza concurs pentru ocuparea postului contractual de executie vacant, de:

- medic

- specialitatea: Oftalmologie

- grad: specialist

- cod COR: 221201

- in cadrul Compartimentului Oftalmologie, pentru perioada nedeterminata,
cu fractiune de norma de 0,5 post (3,5 ore/zi).

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

Poate participa la concursul pentru ocuparea postului, persoana care indeplineste urmatoarele
conditii:

a) are cetdfenia romédna sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederaiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarilesi completirile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infracfiuni contra securititii nationale,
contra autoritd(ii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoana candidati la
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post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situaiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care s-a folosit
pentru sadvérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguran{a a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).”?

CONDITII SPECIFICE POSTULUI:

1. Studii specialitate: Diploma de licenta si Certificat de medic specialist Oftalmologie;
Certificat de membru la Colegiul Medicilor, insotit de avizul de exercitare a profesiei,
in termen; polita asigurare de raspundere civila profesionald, in termen.

Vechime in munci/specialitate necesarii: conform Fisei postului;

Cunostimte de operare/programare pe calculator: conform Figei postului;
Limbi striine: conform Fisei postului;

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: conform Fisei postului;

- Cerinte specifice: conform Fisei postului.

Dk W

INSCRIEREA LA CONCURS:

(1) Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmitoarele documente:

a) formular/cerere de inscriere la concurs adresat/a Managerului Spitalul Clinic de Copii
“Dr. Victor Gomoiu” (document anexat prezentului anunt);

b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici
stomatologi, farmacisti si, respectiv, adeverintd de confirmare in gradul profesional pentru
biologi, biochimisti sau chimisti;

¢) copie a certificatului de membru al organizafiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. €) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) Lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificirile
si completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003
privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si
functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Roménia;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in Anexanr. 3 la O.M.S. nr. 166/2023;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentals din care si reiasi ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice J udiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii
Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sinitate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
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persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;
h) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilita te;
J) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz,
k) curriculum vitae, model comun european.
(2) Documentele previzute la alin. (1) lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in
termen de valabilitate.
(3) In cazul posturilor de biolog debutant, bichimist debutant sau chimist debutant, documentele
previzute la alin. (1) lit. ¢) si d) se inlocuiesc cu declaratia pe propria rdspundere a candidatului.
(4) Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numadrul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinititii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesti starea
de sanatate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intrun grad de handicap, emis in
conditiile legii.
(5) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b), ¢), i) si j), precum i copia certificatului de
incadrare Intr-un grad de handicap previzut la alin. (4) se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifici cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de
concurs.
(6) Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
Judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la
alin. (1) lit f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care
candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publici competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre spital, potrivit legii.
(7) Documentul previzut la alin. (1) lit g) poate fi solicitat de citre spital, cu acordul persoanei
verificate, potrivit legii.

Concursul va consta in urmitoarele etape:

a) Selectia dosarelor de Inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D),
previzutd in Anexa nr. 3 la O.M.S. nr. 66/2023;

b) Proba scrisa;

¢) Proba practica / clinica.

Se pot prezenta la urmitoarea etapi, numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.
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CALENDARUL CONCURSULUI

T 10.06.2024 - 21.06.2024 Perioada de depunere dosare de concurs
08:00 —12:00

25.06.2024 Selectia dosarelor
26.06.2024 ora:15:00 Termen afisare rezultate selectie dosare
27.06.2024 ora:15:00 Termen depunere contestatii selectie dosare
28.06.2024 ora:15:00 Termen afisare rezultate contestatii selectie dosare
02.07.2024 ora:09:00 Proba scrisi
02.07.2024 ora:13:00 Termen afisare rezultate proba scrisa
03.07.2024 ora:13:00 Termen depunere contestatii proba scrisi
04.07.2024 ora:09:00 Termen comunicare rezultate contestatii proba scrisi
04.07.2024 ora:09:30 Proba practici /clinica
04.07.2024 ora:15:00 Termen afisare rezultate proba practica /clinica
05.07.2024 ora:15:00 Termen depunere contestatii proba practica / clinici
08.07.2024 ora:15:00 Termen comunicare rezultate contestatii proba practici/ clinici
08.07.2024 ora:15:00 Afisare rezultate finale concurs

Concursul se va sustine la Spitalul Universitar de Urgenti Bucuresti, Splaiul Independentei
nr. 169.

Depunerea dosarelor in vederea inscrierii la concurs se realizeaza pana la data de 21.06.2024,
ora 12:00, la sediul Spitalului Clinic de Copii “Dr. Victor Gomoiu”, Bulevardul Basarabia
nr. 21, Sector 2, Bucuresti, Serviciul Resurse Umane, telefon 0314136700, int. 953.




