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L PARTILE CONTRACTULU

PROTECT FIRE CONSULTING S.R.L, cu sediul in Str. Soldat loan Ciocodeica, Nr. 1, Sector 4
Bucuresti, inregistrat} la ONRC cu nr. 140794772013, CUJ 31145826, cont RO16INGBO000989902103805
ING BANK, RO23TREZ7045069XXX010367 deschis la Trezoreria Sectorului 4 reprezentats de dl. Sava
Marius Valentin - Adrministrator, in calitate de Prestator {serviciu extern), pe de o parte
sl

SPITALUL CLINIC DE COPH ,, DR.VICTOR GOMOIV”, cu sediul T Bucuresti, Bulevardu Basarahia, Nr.21,
Sector 2, Telefon/Fax 021/321.21.61, Cod fiscal 4283759, Cont trezarerie RO31TREZ702504 1XXX000301, deschis
la Trezoreria Bucuresti, reprezentata de Manager - Ec, Marla Enescu, in calitate de Beneficiar, pe de alta parte.

fn baza prevederilor art. 6, alineatu! 2 din OMAI 163/2007 privind aprobarea Normelor ganerale ge
aparare Impotriva incendiilor, conform caruia operatorti economici pot incheia un contract cu o
persoana juridica atestata, in conditiile legii, in vederea ndeplinirii atributiilor pe finia apararii impotriva
incendiilor, Prestatorul si Beneficiaruf denumitt in mod colectiv »Partile” au convenit si incheie
prezentul Contract de prestari servicii in domeniul situatiitor de urgenta, dupa cum urmeaza:

H. OBIECTUL CONTRACTULU

2.1. Obiectul prezentului Contract constd in asigurarea de citre Prestator in favoares Beneficiarului a

urmdtearelor servicii externe pentru situatii de urgentd:

a) Acte de autoritate privind apararea impotriva incendiilor, conform art. 17 din OMAI nr.

163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apdrare impotriva incendiifor:

n  litera a: dispozitie privind stabilirea modului de arganizare si a responsabilitagilor privind apararea
impotriva incendiilor:

= litera b instruciiuni de apirare impotriva incendiilor gi atributii ale salariatilor l2 locurile de munca;

* litera c: dispozitie privind regtementarea lucrubui cu foc deschis si a fumatului;

* litera d: dispozitie privind orsanizarea instruirii personalului;

* litera g: reguli si masuri de aparare impotriva incendiilor la utilizarea, manipularea, transportul si
depozitarea substantelor periculoase specifice produselor sate:

* litera h: conventil/ contracte cuprinzand raspunderile ce rtevin partilor pe linia apararii impotriva
incendifior in cazul transmiterii temporare a dreptului de folosinta asupra bunurilor imobile/
antrepriza

= litera i: dispozitia de numire a cadrului tehnic sau 2 personalului de specialitate cu atribufii in

= domeniul apardrii impotriva incendiilor, conform legii;

= litera j: mdsuri speciale de aparare impotriva incendiilor pentru pericadele caniculare sau secetnase.

k) Documente si evidenie specifice apararii impotriva incendiilor conform art. 18 din OMAI nr.

163/2007 pentru aprobarea Normelar generae de aparare impotriva incendiilar:

» litera b: figa obiectivului, conform modelului prezentat in anexa nr. 4 |a Regulamentui de
planificare, organizare, pregstire 5i desfisurare a activitdtii de prevenire a situatiilor de urgents,
aprobat prin OMAI nr. 85 din 18 iunie 2013 privind aprobarea Regulamentului de planificare,
organizare, pregatire si desfisurare a activitétii de prevenire a situatiilor de urgents executate
de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenia si structurile subordonate (dacd este cazul);

* litera ¢: raportul anual de evaluare a nivelului de apdrare impotriva incendiilor;
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litera d: documentatia tehnica specifica, conform legii: scenarii de securitate la incendiu,
identificarea si analiza riscurilor de incendiu, ete; Daca este cazul si la solictarea expresa &
Beneficiaruiui prin incheierea unui Contract avand ca obiect documentatia tehnica specifica:
litera e: Avize/ autorizatii de securitate la incendiu, insotite de documentelor vizate spre
neschimbare care au stat la baza emiterii tor; Daca este razul si la solictarea expresa a
Beneficiarului prin incheierea unui Contract avand ca obiect avizul/ autorizatii de securitate |a
incendiu;

litera f. certificate CE, centificate de conformitate, agremente tehnice pentru mijloacele tehnice
de aparare impatriva incendiilor si echipamentele specifics de protectie utilizate, aferente
produselor furnizate de catre Prestator;

litera g: registrele instalatiilor de detectare/semnalizare/stingere a incendiilor, copii dupd
atestatele
firmelor care au efectuat/efectueazi proiectarea, montarea, verificarea, intrejinerea, répararea
acestora sau care efectueazd servicii in domeniu; Daca este cazul;
" iitera h: registru! pentru evidenta permiselor de lucru cu focul;
= litera k: planurile de protectie impotriva incendiilor — planul de evacuare si la cererea
Beneficiarului, planul de interventie prin incheierea unui Contract distinct;
*  litera |: evidenta exercitiilor de evacuare a personalului propriu/utilizatorilor constructiet;
= litera o: fisele de instruire, conform reglementérilor specifice;
= litera p: lista cu substantele periculoase, clasificate conform legii; Daca este cazul;
= litera q: grafice de intretinere si verificare, conform instructiunilor producatorubui/ furnizorului
pentru diferite categorii de utilaje, instalatii si sisteme care pot genera incendii sau care se
utifizeaza in caz de incendiu;
* litera r: rapoartele intocmite in urma controalelor preventive proprii sau ale autoritatii de stat
competente;
= litera s: programe/planuri cuprinzdnd mdsuri st actiuni proprii sau rezultate in urma constatdriloy
autoritatilor de control pentru respectarea reglementirilor in domeniu.
) Asigurarea Instruirii personaluiui in domeniul situatiilor de urgenta conform ordinului OMAI nr.
71272005 pentru aprobarea Dispozitiller generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiitor de
urgenta, modificat si completat cu ordinul GMAI nr. 786/2005 privind modificarea §i completarea
Ordinubui ministrului administratiei si internelor nr, 712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale
privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgent¥, astfet:
* Planificari 5i tematici {instructaj introductiv general, instructaj |a locut de munc, instructaj periodic);
* Executare instruire si completare fise de instruire.
d} Consultantd, contral intern, supori pentru instruirea periodici.
2.2. Prestatorul va efectua activititile prevazute la pct. 2.1 la urmatoareafele adresife afale
Beneficiarului situat/e astfel:
Adresa 1: Bulevardul Basarabia, Nr.21, Sector 2, Bucuresti
2.3. Necumunicarea citre Prestator a tuturor locatilor administrate de citre acesta i 2 numelui
complet al angajatilor de la fiecare locatie administratd in legaturd cu care acesta urmeazd s3 Tyi
desfagoare serviciile prevdzute Tn prezentu! Contract exonereazd Prestatorul de orice réspundere.
Excnerarea Prestatorului intervine si Tn situatia in care Beneficiarul isi schimbé |ocatiile si nu comunics
fn scris gl in timp util la adresele de email/ corespondentd mentionate la punctut 2.4 de mai jos noile
adrese sau mutarea angajatilor de la o locatie 1a aita.
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2.4. Comunicarea intra PArti va i efectuats doar
dintre Parti astfel:

Din partea Prestatorului: Nume §i prenume persoand desemnati: dl.
Telefon: 0766.222.512, Adresa de E-mail: marius.sava@ssm-consultin
Str. Soldat loan Ciocodeica, Nr. 1, Sector 4 Bucuresti.

Din partea Beneficiarului: Nume §i prenume persoana desemnats: ENESCU LILIANA CRISTINA,

Adresa de email; cristinanaenescu@yahoo.com, Telefon: 0726.123.587, Adresa de corespondentd: Bulevardul
Basarabia, Nr.21, Sector 2, Bucuresti.

2,5. Pretul Contractului a fost stahilit de paryi pentru un numér de 449 angajagi. fn situatia in care
organigrama societatii si numarul de angajali se vor madifica cu minim 25% pe pericada de derulare 3

prezentului Contract, Partile vor renegocia costurile Contractulul, prin incheierea unui Act Aditional la
prezentul Contract.

prin intermediul persoanelor desemnate de fiecare

Marius Sava — Administrator,
g.ra, Adresa de corespondenta:

1. DURATA CONTRAGTULU

3.1. Contractui se incheie pe o perioada de 3 kuni, de fa data de 01.08.2023 pan3 la data de 31.12.2023
inclusiv.
3.2. Dacd niciuna dintre Parti nu solicitd expres, in scris, incetarea Contractului cu minim 30 de zile

anterior incheierii perioadei contractuale, durata se prelungeste automat cu perioade succesive, egale
tu cea Initial3.

V. PRETUL SERVICILOR. TERMENE, MODAUTIXTI FACTURARE §{ PLATA, PENALITATI DE

INTARZI(ERE.

4.1. Pretul serviciilor ce fac obiectul prezentului Contract este dupa cum urmeazs:

* Consultants, control intern, suport in caz de control 1.5.U.: 4.500 1Ef + T.V.A. lund.

¥ Valoarea totala a contractului fiind de 26.775 lei cu TV.A..
4.2, Pentru efectuarea activitatilor stabilite [a punctul 2,1 din prezentul Contract se stahilesc un numar
de vizite |2 sediul Beneficiarului dupa cum urmeazy:
4.2.1, In prima luna se vor efectua maxim 3 (trei} vizite {0 vizita pentru semnarea Contractuiui 5i
vizitarea locatiei; o vizitd pentru instruirea introductiv generald a personaiubul; o viziti pentru
htocmirea documentatiai);
4.2.2. Conform planificarii stabilite pentry instruirea periodica a pevsonalului {lunar/ trimestrial/
semestrial in functie de atributiile persoanei in cadrul postului pe care il ocupa} si instruirea introductiv
generald a personalului nou angajat, se vor efectua maxim 2 (doug) vizite |a sediul Beneficiarului.
2.2,3. Daca se vor depasi vizitele stabilite la puncteie 4.2.1. $i 4.2.2. Partile pot conveni modificarea
pretului aferent uneia sau mai multor luni, prin act aditional incheiat in scris si semnat de reprezentantii
dacestora.
4.3. Pentru fiecare deplasare a reprezentantilor Prestatorutui la locatiiie Beneficiarului situate in afara
localitatii Bucuresti, Beneficiarul se obligs s asigure acestora, separat de pretul Cantractului, plata
pentru diurna, cazare si benzind/motoring in vederea executirii prezentului Contract, dacy este cazul s
cu aprobarea prealahil4 a Beneficiarului, '
4.4. Facturarea serviciilor prestate in baza prezentului Contract se va face in primele 5 zile lucritoare ale
lunti, urm&nd ca factura fiscatd s¥ fie transmisd in originat la adresa de corespondentd mentionatd |a
punctul 2.4.
4.5. Omiterea sau inscrierea eronaid a informatiilor obligatorii din facturi vor duce Ia restitisirea lor
cdtre unitatea emitentd, Tn vederea corectirii, conform Cadului Fiscal,
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Faclura cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele informatii:
" numar de ordine, serie, data emitere;

= dataia care au fost livrate bunurile/prestate serviciile sav data incasirii unui avans, in masura in
care aceastd datd diferd de data emiterii Facturii;

* denumirea, adresa {cel putin: localitate, strada, numar) si codul de inregistrare in scopuri de TVA
ale persoanei impozabile care emite factura;

denumirea complets a Beneficiarului bunurilor sau serviciilor;

adresa Beneficiarului bunuritor say servicillor {cel putin: localitate, strada, numir) ;

* codul de inregistrare fn scopurl de TVA ale beneficiarului;

= denumirea §i cantitatea bunurilor livrate, denumirea serviciilor prestate;

= valoarea far3d TVA;

* indicarea procentului de TVA, a valorii TVA si a valorii totale;

in cazul In care nu se datoreazs taxs - mentiune din care s3 rezulte ¢3 livrarea de bunuri sau
prestarea de servicii face obiectul unei scutiri sau a procedurii de taxare inverss;

referire la alte facturi sau documente emise anterior, atunci ¢and se emit mai multe facturi sau
documente pentryu aceeasi operativhe {facturi de avans, facturi pariale).

Pe facturi mai trebuie mentionate si urmstoarele tnformatii:

= Numarul Contractudui in baza cdruia s-a emis factura;

* Contul bancar si banca Prestatorului, respectiv a Beneficiarului;

Tn cazul in care facturile emise de citre Prestator vor fi incorecte sau nu vor fi insotite de raportul de
activitate, Beneficiarui are dreptul s8 returneze facturile citre Prestator in vederea refacerii acestora, pe
costul acestuia.

4.6. Pentru eventuale Mtarzieri la plata contravalorii serviciilor, Beneficiarul va pldti penalizari
echivalente cu 0,1% din valoarea neachitatd, pentru fiecare zi de intarziere, pind ia efectuarea integrald
a platii. Tn situatia in care intarzierea |a plata serviciior prestate Tn favoarea beneficiarului este mai mare
de 90 de zile, penalititile pot depasi valoarea debitului asupra caruia sunt calculate.

4.7, Plata facturii se va efectua in termen de 10 zile calendaristice de |z data primirii facturii in eriginal.

V. OBLIGATALE PARTRLOR .

5.1. Prestatorul, conform oblectului Contractului, se obliga:

a) Sa presteze serviciile convenite la pet. I, ia termenele stabilite prin |egislatia in vigoare si in bune
condigii;

bl S3 asigure confidentialitatea si securitatea datelor la care are acces pe parcursul desfasurarii
Contractului conform angajamentului de confidentialiate, Anexa 1 la prezentul Contract;

¢} 5% elaboreze documentele privind instruirea personatului pe linia Prevenirfi §i Stingerii Incendillor
pentru toti angajatii societatii beneficiare;

d) S& aducd la cunostinta conducerii societitii beneficiare toate deficientele constatate, pe baza de
note informative scrise sau procese verbale,

e} Persoana desemnatd de Prestator va fi subordonatd doar acestuia si va avea o relatie de colaborare
cu Beneficiarul si reprezentantii s&i In executarea sarcinitor de serviciu $i a prezentuiui Contract.
Timpul de lucru al reprezentantubui Prestatosulut va fi variabif, depinzind de activitatea necesar a fi
desfagurats;

f) S& informeze cu promptitudine ori de cite ori este nevoie sau ori de cate ori | se solicitd de ciitre
reprezentantii Beneficiarului cu privire la toate neregulile constatate tn desfasurarea activittii

440/3924/2003 CUI R 25335694
Tel./rax: (112.432,78,04/05
office@protactfire.rc www.pegieUing o Pag. 4/ 11




1

)

S we e

e - Consaltioie

acestuia, cu privire la nacesaryl de echipamente, modut de folosire al
a instructiuniiar proprii sau al sesizariior Prestatoruluj;

53 colaboreze cu Beneficiarul in vederea desfdsuririi activitdtii acestuia in conditii de maxim3
sigurantd si in vederea respectirii Normelor tegale in domenivi P.S.1 si a prezentului Contract;

53 elaboreze §i s3 propuni spre aprobare conform regulilor de controt a documentelor specifice
beneficiarului toate actele prevazute in Normele legale privind ntreaga activitate 2 societatii pe linie
de PS.5;

S3 acorde consultantd fucritorilor desemnati pentru activitatea de prevenire §i protectie, numiti
prin decizie de citre beneficiar sau beneficiari, dup& caz;

S& nu divufge, pe pericada de derulare a Contractulyi sau dupd incetarea termenelor Contractului,
secrete de proiectare, secrete de comert, pracedee de exploatare, sau alte date cu caracter
confidential, cunoscute cu ocaria executirii Contractului;

Prestatorul nu raspunde pentru nerespectarea misuritor recomandate sai propuse prin tucrarile,
rapoartele, notificdrile ete, efectuate de el si neaplicate de catre beneficiar, in situatia in care
organele abilitate vor efectua controale, vor constata deficiente §i vor aplica sanctiuni
contraventionale;

Prestatorul nu va fi rdspunzitor nici pentru daunele sau evenimentele produse pe perioada
suspenddrii serviciilor datorate nelndeplinirii obligatiilor scadente, situafii Tn care Intreaga
rdspundere pentru pagubele sau evenimentele produse Ti revine exclusiv Beneficiarului.

acestuia, modul de respectare

m} Toate observatiile, notele de constatate, rapoartele, propunerile si arice alte sesizdri vor fi aduse 1a

cunostinta  beneficiarului in scris, fie prin predarea sub semndtura a inscrisurilar, fie prin
transmiretea lor pe fax, pe mail sau prin scrisoare recomandat$ cu confirmare de primire;

5.2. Beneficiarul, confarm obiectului Contraciului, se obligh:

a)

b)

f}

g}

g);

54 pund la dispozitia Prestatoruiui si sa igi asume informatiile de care este nevoie pentru a elabora
documente corecte §i reprezentative pentru firmd, ia solicitarea Prestatorulyi;

53 stabileascd o persoand din cadrul personalului shu care si find legatura cu reprezentantul
Prestatoruiui si care sd furnizeze datele necesare si s3 asigure diseminarea informaiiiilor in cadrui
organizatiei beneficiare.

53 asigure Prestatorului conditii optime pentru realizarea obligatiifor ce-i revin prin prezentul
Contract;

54 asigure Prestatorului accesul la toate punctele de lucru si in toate incéperile de lucru:

38 colaboreze cu Prestatorul fn vederea desfagurdrii activitdtii acestuia in conditii de maximi
siguranta §i in vederea respectérii normelor legale in domeniul SU si 2 prezentului Contract;

53 desemneze personatul abilitat in vederea colabordrii cu Prestatorut in domeniut P.S. pentru
realizarea obligatiilor Partilor prevazute in prezentul Contract, si comunice acestuia din urms3
numele si datele de contact ale acestei persoane si s3 1l informeze ori de cate ori intervine o
schimbare refaritoare ia acestea;

53 creeze pentru reprezentantii Prestatorului conditiile necesare pentru desfisurarea activitatii care
se impune in veéderea deruldrii Contractului;

$4 ia toate mdsurile care se impun pentru asigurarea prezentei salariatilor la toate formele de
tnstruire pe linja P.S.|, chiar st atunci cdnd se impune efectuarea de instruiri si sedinte suplimentare;
54 pund la dispozitia Prestatorului datele necesare intocmirii rapaartelor i informdritor pe linta P.S.1,
precum si actele si documentele necesare acestui scop, inclusiv date confidentizle care sunt strict
necesare activitatit Prestatorului;
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1S4 ia misuri de sa nctionare a angajatiter proprii care incalcs normele specifice de tucry in materie
de P.S., atunci cand este sesizat de catre Prestator si arest [ucru se impune, conform normeior
legale.

k) S3 controfeze modul In care angajatii respecta Normele de prevenire gi stingere a incandiilor;

B s& numeasca, prin decizie, sefii locuritor de munca care <5 efectueze instruirea la focul de munci s

cea periodica, dac3 este cazul;

In situatia In care sunt necesare diferite investitii pentru remedierea unpr deficiente constatate de

Prestator s3 asigure fondurile necesare, in limitele admise, conform planului de prevenire si de

protectie;

n) S3 efectueze, prin grija conducitorilor locurilor de muncd, instruirea 13 locu! de muncd sl cea
periodica pe baza tematicilor/documentatiilor efaborate m preuna cu serviciul extern si sa
consemneze in fise efectuarea acestora;

0} S& tind evidenta personalului insruit, a periodicitdtii instruiriior, s3 anunte orice persoans angajata
in vederea efectudrii instruirilor si data doritd pentru efectuarea instruirii periodice fard a depisi
termenul maxim prevazut in instructiuni;

P) 53 suporte consecintele evenimentelos produse pe perioada suspend¥rii prezentului Caontract

pentru neachitarea citre Prestator a obligatiilor de plata scadente.

VL. LITIGH

—

m

6.1. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului Contract sau rezuftate din
interpretarea, executarea sau incetarea acestuia si fie rezolvate pe cale amiabila.

6.2.1n tazul in care nu este posibild rezolvarea litigiitor pe cale amiabil¥, partile se vor adresa instanteior
judecdtoresti competente, respectiv instantele competente de |a sediul Prestatorului.

Vil GLAUZA DE CONFIDENTIALITATE

6.1, Pirtile au convenit ¢ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului Contract sau rezultate din
interpretarea, executarea say Moetarea acestuia s3 fie rezalvate pe cale amiabil3.

6.2. In cazuf In care nu este posibild rezolvarea litigiifor pe cale amiabild, pértile se vor adresa instantelor
judecdtoresti competente, respectiv instantele competente de fa sediul Prestatorulus.

Vit INCETAREA S SUSPENDAREA CONTRAGTULU R

8.1. Prezentul Contract fnceteaz3:

8.1.1. Prin acordul scris al celor dous Parti;

8.1.2. Prin denuntarea unilaterald, de citre oricare dintre Par{i, dupa transmiterea unei notificri catre

cealaltd Parte, cu 30 zile inainte de data |a care se solicits incetarea sau suspendarea Contractului;

8.1.3. Prin reziliere de ctre oricare dintre PArti dupa transmiterea unei natificiri citre cealalts Parte, cu

30 zile Tnainte de data rezilierii Cantractului in cazul in care cealalts Parta:

* nu isi executd sau isi executd defectuos vreuna dintre obligatiile contractuale pe o perioadi mai
mare de 60 de zile calendaristice;

= se 3fla Tn procedura de fichidare ori faliment;

® cesioneazd drepturile si obligatiile din prezentul Contract fars acordul scris al celeilalte pérti,

8.2.Thcetarea prezentutui Contract nu are efect asupra obligatiilor scadente ale Partilar.
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8.3, Tn cazut in care Beneficiarul nu plateste factura Rentru servicii la termenele convenite, Contractul se
suspendd din luha urmiatoare pand la data efectydrii platii restante. Pe aceasts perioadd, Prestatorul nu
asigurs serviciile planificate si Beneficiarul este unicul raspunzator pentru situatia creats.

. FORTA AJDRA. CAZUL FORTUIT, . -

9.1. Niciuna dintre Partite contractante ny réspunde de neexecutarea la termen saufsi de executarea
mod necorespunziitor - total say partial - a oricdrei obligatii care ii revine in baza prezentului Contract,
dacd neexecutarea sau executarea necarespunzdtoare a obligatiei respective a fost cauzats de fortd
majord, asa cum este aceasta definits de lege.

9.2. Forta majord este orice eveniment extern, imprevizibil, absolut invincibil si inevitabil s sunt
considerate evenimente de fort} majord - rézboiul, restrictiile legale, grevele, calamititile naturale gi
orice alt eveniment care excede controlul partii care il invocs.

9.3. Partea care ivocd forta major§ este ohligatd si notifice celeilatte parti, In termen de 5 zile
producerea evenimentului s ia toate misurile posibile in vederea limit4rii consecintelor lui si 54 facs
dovada prin certificatu! emis de autoritatea competentsd in termen de 5 zile de la natificarea
evenimentului de foryd major.

9.4, Daca in termen de 5 de zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazs, Pirtile au dreptul
sd-st notifice Incetarea de plin drept a prezentubui Contract fird ca vreuna dintre ele s3 pretinds daune-
interese.

9.5. Dacd nu procedeazs la anuntarea in termenele prevazute mai sus a inceperii si incetarii cazului de
fortd majord, partea care il invocs suportd toate daunele provocate celeilalte pi rii prin neanuntarea in
termen.

9.6. v cazul in care imprejurarile care obligd la suspendarea executirii prezentului Contract se

prefungesc pe o pericads mai mare de 50 de zile, fiecare parte poate considera contractu) incetat de
drept.

"X CLAUZE SPECIALE

30.1. Primirea - predarea documentelor se va face pe baza de proces verbal sau pe baza unui inscris
semnat de reprezentantii ambelor Parti.
10.2. Rdspunderea Prestatorufui incepe odats cu semnarea Contractului si se limiteaza la documentele
fntocmite de el gifsau ia serviciile prestate sau care nu ay fost prestate §i trebuiau prestate de cdtre
Prestator. Pentru documentele intocimite anterior rdspunderea cade in sarcina Beneficiarului si a
perscanei care a intocmit documentele.

X, DISPOZITH FINALE

11.1. Fiecare parte contractantd este obligatd ca in termen de 3 zite din momentul in care Intervin
modificdri ale adresei sediului sau a oricarei informatii de contact finchusiv telefon, fax} care figureazd
in prezentul Contract, s3 notifice celeilalte pirti contractante schimbarea surveniii.

11.2. Prezentul Contract se poate modifica prin negociere si acord bilateral, la inifiativa oricdrei Parti
contractante, sub rezerva notificarii scrise a intentiei de modificare i a propuneritor de modificare cu
cel putin 5 zile fnaintea datei de |2 care se doreste modificarea. Modificarea se face prin act aditional
semnat de cdtre ambele parti si este Anexd {a prezentul Contract.

11.3. Prezentul Contract reprezintd vointa Pirtilor si int3tura orice altd intelegere verbald dintre
acestea, anterioara sau ulterioara incheieri lui.
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Prezentul Contract a fost Incheiat in 2 {doud) exemplare originale cu fortd juridics egald, dintre care
1{un} exemplar pentru Prestator si 1{un) exemplar pentru Beneficiar, astizi 31.05.2021 {data semndrii).

PRESTATOR, BENEFIC)/ g S

PROTECT FIRE CONSULTING S.R.L. SPITALUL
AD IMNICTDATAN » DR. VIC'I

MANAGEI
EC. MARIZ

SAV

DIRECTOR
EC. EVANQ

CFPP
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Anexa 1
Acord de confidentiafitate

PROTECT FIRE CONSULTING S.R.E, cu sediul th Str. Soldat loan Ciocodeica, Nr. 1, Sector 4
Bucuresti, inregistrat¥ la ONRC cu nr. JA0/547/2013, CUI 21145826, cont RO16INGBOOD09959908102809
NG BANK, RO23TREZ7045069)30(010367 deschis la Trezoreria Sectorului 4 reprezentatd de df. Sava
Marius Valentin - Administrator, n calitate de Prestator (serviciu extern), pe de o parte
§i

SPITALUL CLINIC DE COPII » DRVICTOR GOMOIU”, cu sediul in Bucuregti, Bulevardul Basarabia,
Nr.2i, Sector 2 Telefon/Fax 021/321.21.61, Cod fiscal 4283758, Cont trezorerie
RO3ITREZ7025041XXX000301, deschis la Trezoreria Bucuresti, reprezentats de Manager - Ec. Maria
Enescu, in calitate de Beneficiar, pe de alta parte.

Prestatorul si Beneficiarul denumiti in mg&c el tiy mle”, au convenit sd Incheie prezentul Acord de

confidentialitate, anexd ia Contractul nr, o 930}{ ........ , intrucat;

- Partile au incheiat Contractul de Prestar Servicii nr. .,2(6(2/[505(#0339, al cdrei Anewa este
prezentul Acord de Confidentialitate f

- Beneficiarul va transmiite citre Prestator informatii, Tn scopul realizérii serviciilor care fac obiectul
prezentului Contract,

— Partile au agreat ca informatiile, a caror transmitere si/sau dezvaluire cdtre terte parti ar putea
prejudicia grav interesele partii care le-a transmis, sd fie considerate confidentiale si 5& fie supuse
conditiilor si termenfior stabiliti in prezentul Acord §i agreati de ambele parti

Definitii:

"Infermatii Confidentiale” - Toate informatiile, private sau cu caracter de secret camerciai, marcate sau

hu Tn alt mod sau formé s includ, far4 timitare, informatii care nu sunt cunascute publfic cu privire la

modul de organizare al Beneficiarului din punct de vedere al sandtdtii i securitatii in munca, clienti
actuali §i potentiali, identitdti comercianti, propuneri, proiecte, previziuni, angajati st compensati,
desene, manuale, inventii, cereri de hrevet, informatii de proces g fabricafie, planuri si rezuitate in
cercetare, programe computer, baze de date, programe software, grafice de flux, specificatii, date
tehnice, informatii stiintifice si tehnice, rezultate testdri, studii de piad si know-how-ul aferent oricirora
din cele de mal sus. Informatiile Confidentiale includ atat informatii aferente Partilor cat i informatii
primite de catre oricare dintre Parti pe care Partea receptoare este abligats si le péstreze confidentiale.

Art. 1. informatiile canfidentiale nu vor fi dezviiuite de citre Beneficiar decat angajatilor Prastatoruiui

care au fost desemnati de comun acord cu Beneficiarul s3 aib3 cunogtintd de aceste informatii in

vederea indeplinirii scopului Contractului. Numele acestor persoane a fast comunicat in scris citre

Beneficiar inainte de transmiterea informatiilor. Prestatorul va fi responsabil penlru pastrarea

confidentialitatii de catre persoanele desemnate conform celor de mai sus.

Art, 2. Prestatorul se angajeazd si trateze informatiile confidentiale primite cu aceeasi atentie cu care

trateazd propriile informatii confidentiale si sd fe utilizeze strict in prestarea serviciilar ce fac obiectul

Contractutui nr, 29/31.05.2021.

Art. 3. Informatiile vor fi tratate ¢a fiind strict confidentiale, iar Prestatoru! nu are dreptul s3:

140/3924/2009 ¢8RO 25336694
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copieze, multiplice, distribuie, dezvaluie in nici un fel total/partial unsi terte parti nici una dintre
informatiile confidentiale primite sau aspecte legate de aceste informatii, fira acordul prealabit, in sCris,
at Beneficiarului;

b} permit3 aceesul tertilor, sub orice formd, 13 infermatiile confidentiale.

Art. 4. Prestatorul recunoaste c3 incilcarea clauzelor prezentului angajament poate provoca daune
irecoperabile pentry Beneficiar st acceptd sé despagubeascd Beneflciarul Ia valoarea integrald a
prejudiciviui produs n conditiile probirii unei atare situatii.

Art. 5. Nu constituie incilciri ale obligatitlor de confidentialitate, in conformitate cu acest Acord de
Confidentialitate urmdioarele situatii:

- datele si informatiile divuigate erau de domeniu pubtic {de notorietate} ia data dezvilnirii lor;

- datele si informatiile au fost dezvdiuite dupé ce a fost obtinut acordul seris af Benaficiarului.

Art. 6. Tn urma solicitdrii scrise 3 Beneficiarului, Prestatorul va distruge toate informatiile {cu exceptia
documenteior justificative in fata organelor fina nciare), inclusiv toate copiile, iar reprezentantul lagai ai
societdtii va confirma in scris efectuarea acestei distrugeri. Distrugerea acestor informatii nu absolyd
Prestatorul de celelalte abligatii ce-i revin potrivit acestui angajament,

Art. 7. Prestatorul confirmi si recunoagte dreptul de proprietate al Beneficiarului asupra informatiilor
confidentiale. Toate informatiile sunt proprietatea Beneficlaruiui, iar Prestatarul nu are niciun drept
asupra acestor informatii, cu exceptia dreptului de a le folosi in scopul afidrii si transmiterii informatiilor
solicitate de catre Prestator, in limita si cu respectarea restrictiilor prevazute in acest Acord. in cazul in
care informatia este reactualizata sau modificats, aceasta schimbare nu va afecta dreptul de proprietate
al Beneficiaruiui, deoarece informatia va rimane In continuare proprietatea Seneficiarului.

Art. 8. Orice Jansare in mass-media sau orice anunt public va fi in prealabil aprobat n scris de citre
Beneficiar. Prestatarul nu va folesi numele, fogo, mércile inregistrate sau arice drepturi de proprietate
intefectuala ale Beneficiarufui, £4r3 acordul prealabil in scris al acestaia.

Art, 9. Pre entui angajament este incheiat pe durata Contractului nr. g% .Lg@%@l&bprecum sipe o
durata de 314 M4 de fa terminarea CORtractului N, v eeeeeeoeoeoeeonns , mcetarea Contractului sub orice
forma neproducand niciun efect asupra prezentului Acord, care va rdménein vigoare.

Art, 10. Orice disputd sau dezacord care ar rezulta din prevederile acestui angajament se va soiutiona
pe cale amiabild. in caz contrar, litigiul va fi solutionat de instantele judecatoresti competente.

Art. 11, Prezentului Acord i se aplica prevederile legii romane.

PRESTATOR, BENEFICIAR,
PROTECT FIRE CONSULTING S.R.L. SPITALUL  CLINIC.. DE  caPIl
ADMINISTRATOR » DRV

SAVA MARIUS VALENTIN MANA
tC.MA

J40/3924/2009 CUI R(: 25326504
TelfFax: 031.432,78.04/05
office@protectflrara veww protectire.ro Pag. 10/ 11



protect |

L e

Frice ~ Dangulting

Anexa 2

V& informdm ci adresa dumneavoastri de e-mail se afld 1n baza noastr4 de date deoarece a fost
obtinutd in mod direct ca urmare a unor corespondente antericare sau deoarece sunteti un
client/furnizor ai companiei noastre sau a fost selectats dintr-o bazd de date !a care ati subscris {datele
despre dummneavoastra au faost furnizate de companta xxx}); sau a fost ficutd publicd de citre
dumneavoastry prin afisiri cu caracter publicitar fatr-un ghid de afaceri sau n cadrul unei Thtdlniri de

afaceri, in acest context parte din responsabilitatea noastrs este si modul In care avemn grijd de datele
personale pe care ni fe-ati pus la dispozitie.

Prin urmare, va informam ¢4, incepdnd cu data de 25 mai 2018, Regulamentul 2016/679/UE privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind Rbera
circulatie 2 acestor date (im continuare "RGPD") va fi aplicat de toate statele Uniunii Europene. Prin

intermediul RGPD se doreste crearea unui cadru fegislativ unitar si uniform pe teritoriul Uniunii
Europene,

PROTECT FIRE CONSULTING $.R.L. se aliniazs prevedertior RGPD si credem cd este un moment potrivit
sa punctam cateva aspecte importante.

Prefucrdm datele tale cu caracter personat (de exemply, nume, prenume, adresa e-mail de afaceri,
telefon de afaceri} in scop contractual, iar, in masurd 1 care ati fost de acord, in scop de marketing
direct, adicd pentru a vi tine la curent cu produsele, serviciile noastre sifsau evenimentele pe care le
organizdm; dumneavoastr ne puteti transmite oricdnd solicitare pentru DEZABONARE de la mesajele
de marketing |a adresa office@protectfire.ro

V3 informam ¢4, din 25 mai 2018, daci nu am primit de la dumneavoastrd acceptul pentru utilizarea
datelor cu caracter personal {nume, prenume, adresa e-mail de afaceri, tefefon de afaceri) in scop de
marketing direct nu veti mai primi de la noi informiri cu privire la produsele sau serviciite pe care le
oferim say invitatii ia evenimentele organizate de catre noi.

PRESTATOR, BEim
PROTECT FIRE CONSULTING S.R.L. SPI
ADMINISTRATOR MA
SAVA MARIUS VALENTIN €C)
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